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Amandine OLLIVIER

Gestion administrative et pédagogique 
 de la formation en apprentissage

APPUI AUX FORMATIONS  
ET AUX ÉTUDES

BUREAU GÉNÉRAL DE LA 
FORMATION INITIALE

Nathalie DANIEL

Scolarité générale
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FORMATION PROFESSIONNELLE 
CONTINUE

FORMATIONS  
COURTES

Amandine OLLIVIER

Reprise d’études et 
demandeurs d’emploi
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FORMATIONS 
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Lorraine GREEN-GODWIN

CNFL Pro

CNFL Grand public

VALIDATION DES ACQUIS ET 
DES ÉTUDES SUPÉRIEURES

Laure CARVALHO

Validation des études 
supérieures (VES)

Validation des acquis de 
l’expérience (VAE)

Validation des acquis 
professionnels (VAP)

APPUI ET DÉVELOPPEMENT

Laure CARVALHO

SERVICE FORMATION CONTINUE 
ET APPRENTISSAGE

FOCUS

Assistantes de formation FORMATION PROFESSIONNELLE 
CONTINUE+

SECRÉTAIRE GÉNÉRAL 
ADJOINT

Nathalie DANIEL

DIRECTEUR DÉLÉGUÉ à la 
FORMATION CONTINUE & 

APPRENTISSAGE

Gérôme SEGUETTES

- Recrutement des étudiants, 
examen et diplôme, enquêtes 
et statistiques, doctorants
- Gestion des emplois du 
temps (regroupement Gavy 
Heinlex 2024/2025

Gestion pédagogique et  
appui aux Départements

- Gestion administrative des départements
- Gestion logistique des formations 
- Gestion des candidatures 

- Gestion administrative des départements
- Gestion financière (ordres de mission, suivi budgétaire)

- Gestion des contrats et des conventions
- Suivi des apprentis (LEA) 
- Gestion administrative des apprentis sur AREXIS
- Suivi des formations en apprentissage

AMÉLIORATION 
CONTINUE

Sandrine BEAUCHAMPS

LABORATOIRES DE  
RECHERCHE ASSOCIÉS

* Poste à pourvoir

1 CAT. A
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1 CAT. A (SGA)

2 CAT. A, 1 CAT. B, 1 CAT C

3 CAT. B dont 1 à 80% 
10 CAT. C dont 1 à 50%

Magali POUËSSEL, Isabelle 
THOMAS, Isabelle LECOMTE,  
Ilona BOULO, Christine 
PERROT, Chloé BELLER, 
Corinne DUBOIS, Sandrine 
PERRON, Sabrina SAMSON, 
Soizic LE GAL, Corinne 
MARQUIS, Maryse RADIN, 
Sandrine VIAUD

1 CAT. A

1 CAT. A 
(Responsable du service)

1 CAT. A

1 CAT. B

1 CAT. A

Éric CHENEAU

Erwan GUYOVIC, Éric CHENEAU

Vincent YVIQUEL

Chargée de mission Vie  
étudiante et associative Jocelyne PLOQUIN


